Zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 80/22
Wojta Gminy Dolice

z dnia 1 sierpnia 2022 r.

Regulamin
pracy Komisji Konkursowej powolanej do wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Dobropolu Pyrzyckim

§1
Do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w
Dobropolu Pyrzyckim Wojt Gminy Dolice powoluje komisje konkursows, zwang dalej
komisjg.

§2
1. W skiad Komisji wchodzg:
a) trzech przedstawicieli z organu prowadzacego szkote — Gminy Dolice,
b) trzech przedstawicieli z organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny — Kuratorium Og$wiaty
w Szczecinie,
c¢) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
d) dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow,
e) jeden przedstawiciel zwigzkow zawodowych

§3

Pracami komisji kieruje przewodniczacy wyznaczony przez Wojta Gminy Dolice.
. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej
czlonkow.
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§4
1. Termin i miejsce posiedzenia komisji ustala przewodniczacy komisji, o czym powiadamia
pisemnie czlonkoéw komisji nie pdZniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.
2. Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu konkursie.

§5

1. Komisja, na podstawie ztozonej oferty, podejmuje uchwale o dopuszezeniu lub odmowie
dopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego. Uchwala zapada zwykla wigkszoscia
gloséw w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby glosow glos decydujgey nalezy do
przewodniczgcego komisji.
2. Komisja podejmuje uchwal¢ o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do
postgpowania konkursowego, jezeli:

1) oferta zostata zlozona po terminie;

2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentow wskazanych w ogtoszeniu konkursu;

3) z oferty wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu konkursu.



3. Czynnosci komisji, o ktorych mowa w ust. 1-4, odbywajg si¢ bez udziatu kandydatow. Po
ich zakonczeniu przewodniczgcy komisji informuje ustnie kandydatéw o dopuszczeniu albo
odmowie dopuszczenia do postgpowania konkursowego.
4. Kandydat, ktoremu odmowiono dopuszezenia do postepowania konkursowego, moze, w
terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia do post¢gpowania
konkursowego, wystgpi¢c z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyn odmowy.
Przewodniczacy komisji informuje kandydata pisemnie w postaci papierowe] o przyczynach
odmowy dopuszczenia do postgpowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia zlozenia
wniosku.

§6
1. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc.
2. Komisja, po rozmowie z kazdym z kandydatow, dokonuje ich merytorycznej oceny. Ocenie
podlega w szczeg6lnodci przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoly. Czlonkowie komisji mogg zadawaé kandydatom pytania.

§7
1. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy
z cztonkow komisji dysponuje jednym glosem.
2. Konkurs wytania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikdow otrzyma bezwzgledna -
wickszo$¢ gloséw obecnych cztonkow komisji.
3. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a do konkursu przystgpito co najmnie;j
dwoéch kandydatow, przeprowadza si¢ drugie glosowanie. Do drugiej tury przechodza dwaj
kandydaci, ktorzy uzyskali najwigcej glosow, a jezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna
wytoni¢ dwoch kandydatéw, wszyscy kandydaci, ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby
glosow.
4, Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wyltoniony zgodnie z ust. 2, komisja
konkursowa zarzadza jeszcze jedno glosowanie wedlug regut okre$lonych w ust. 3 albo
stwierdza nierozstrzygnigeie konkursu.

§8
1. Kazdy cztonek komisji glosuje na przygotowanej przez przewodniczacego opieczg¢towane;j
karcie z wpisanym imieniem i nazwiskiem kandydata wyrazajac swojg wole poprzez
postawienie znaku ,,X” odpowiednio w polu TAK lub NIE.
2. Kazdy inny sposob glosowania traktuje sie jako glos niewazny.
3. Liczenie gloséw odbywa sie jawnie przez przedstawienie wszystkim cztonkom komisji
oddanych kart do glosowania.

§9
1. 7 posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdl, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.



2. Protokdt zawiera:
1) imiona i nazwiska przewodniczgcego komisji oraz pozostatych cztonkdéw komisji;
2) imiona i nazwiska kandydatow;
3) uchwaty o dopuszczeniu lub niedopuszezeniu kandydatow do dalszego postgpowania
konkursowego, wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert;
4) informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane kandydatom
w czasie postgpowania konkursowego oraz zwigzlg informacj¢ o udzielonych
odpowiedziach;
5) informacjg o liczbie glosow uzyskanych przez poszczegolnych kandydatéw w kolejnych
gtosowaniach;
6) informacje o wyniku postgpowania konkursowego.

§ 10

1. Po zakonczeniu obrad komisji przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkole o wyniku postepowania konkursowego oraz przekazuje temu organowi
dokumentacj¢ postepowania konkursowego.
2. Organ prowadzgcy szkote zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne
jego przeprowadzenie w razie stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego;

2) przeprowadzenia przez komisje postepowania konkursowego bez wymaganego udziatu

2/3 jej cztonkow;

3) naruszenia tajnosci gtosowania, z zastrzezeniem § 5 ust. 1;

4) innych nieprawidtowosci, ktore mogly mie¢ wplyw na wynik konkursu.






