
Na podstawie art. 11, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
9 r. poz. 1282) 

 

ul. Ogrodowa 16 

73-115 Dolice 

 

ds. budownictwa 

miny Dolice 

z  

I. Nazwa i adres jednostki:  

 

ul. Ogrodowa 16 

73-115 Dolice 

II. Stanowisko pracy:            

Stanowisko -115 Dolice 

III. Miejsce pracy: 

y Dolice 

ul. Ogrodowa 16, 

73-115 Dolice 

  

IV.   
1. Forma zatrudnienia:                       
2. Wymiar czasu pracy:                      
3. odstawie 

umowy o pra  
4. 

   

 



V.  

 

1. 

a zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 
2. 

stanowisku: 
a)  
o  i nauce kierunek budownictwo lub 
b) olnym kierunku lub, 
c)  lub, 
d) wy o dowolnym kierunku,  

3. W przypadku o  ych mowa w pkt 2 lit. b lub d wymagany jest minimum 3 
letni  pracy w jednostkach sam  terytorialnego lub  
na stanowisku ds. budownictwa lub o podobnym charakterze, 

4. e 
z  skarbowe. 

5. nych oraz korzystanie z p
publicznych. 

6.   stanowisku. 

WYMAGANIA DODATKOWE:  

1.  regulacji prawnych: 

a. Ustawy prawo budowlane, 
b. Ustawy pr icznych, 
c. Ustawy Kodeks Pos Administracyjnego. 
a. Ust . 
b. Ustawy o pracownikach samor  

oraz  

2. U  analizowania kosztorys , 
3. lanej i geodezyjnej, 
4. Wysoka kultura osobista. 
5.  
6. nej organizacji pracy i podejmowania decyzji. 
7.  
8. Komunikat  
9. Termin . 
10. 

owych i poczty elektronicznej.  
11. Dodatkowym atutem  . 
12. O u do kosztorysowania. 
13. Prawo jazdy kat. B. 

 
                



VI. Z  

1.  miotami w celu zapewnienia funkcjonowania 
lnej infrastruktury technicznej  zaopatrzenie gminy w niez

dostawy energi wie  
2

 iadczenia w przypadku z
podmiotom gospodarczym, 
3. Zapewnienie nadzoru budowlanego na  
4. Planowanie, przygotowywanie i realizowanie inwestycji i remont  
5. Przygotowywanie  
w ych, dostaw i  
6.  pozyskiwania 
Unii Europejskiej, 
7. Prowadzenie spraw z za

analizacyjnych, 
8. Sp w celu realizacji 
prowadzonych spraw. 
 

Ponadto, pracownik jest odpowiedzialny za: 

1. Na sumienne wykonywanie p
przechowywanie prowadzonych przez si  

2. Pra  
 ustalenie stanu faktycznego. 

3. cis anie obow  
4. aw. 
5.  
6. Przestrzeganie dyscypliny pracy, t  
7. Przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej wraz z rzeczowym wykazem akt oraz instrukcji 

dotycz  
8. ienie kwalifika  specjalizacji. 
9. Przestrzeganie  
10. em i mater i zgodnie z ich przeznaczeniem. 

VII. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:  
1. iny Dolice, ul. Ogrodowa 16, 73-15 

Dolice 
2. Praca o charakterze biurowym. 
3. Praca przy monitorze ekranowym, wymagaj onej pozyc  
4. mate cy: komputer, telefon, drukarka, fax. 
5. 8.00  16.00, w , 

godz. 7.30  15.30. 
6. Budynek jes kresie podjazdu 

. 
7. Oferujemy  bardzo dobre warunki pracy i p  

, kwalifikacji  . 
 



VIII. Wsk osprawnych: 
upublicznienia osprawnych w 
jednostce, w rozumieniu przep w o rehabili

wnych: . 

 

IX. Wymagane dokumenty: 

1. List motywacyjny. 
2. m do przebiegu kariery zawodowej. 
3. Kwestionariusz  o zatrudnienie 
4.  
5. Kopie dokume  m) 

potwierdza je zawodowe. 
6. danych kwalifik

uprawnieniach, jednoznacznie potwierdza nych 
i  za zgodno em). 

7. ypadku kandydata, 
tawy 

z dnia 21 listopada 2008 r o ez 
kandydata za zgod   

8. dydata stwierdza do
prawnych or  

9. e kandydata em 
lne przest gan um

udnieniem wymagan
z Krajowego Rejestru Karnego) 

10. e kandydata osiada dobry stan zdrowia pozwalaj
zatrudnienie na o lonym stanowisku,  

11. arzanie danych 
os  

12. yc
przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji. 

X.  

Wymagane dokum   

1. w siedzibi . 
Ogrodowej 16 w Sekretariacie  

2. -115 
Dolice, z dopiskiem:  ds. budownictwa 
w   

Oferty wraz z kompletem wymaganych dokument  

do dnia 30  2021 r. do godz. 15.00. 



 
Sekretariatu U  

Nie  

 30  2021 cz  

  

XI. DODATKOWE INFORMACJE:  
1. zeni do drugiego 

etapu naboru, sprawdz go wiedz
 

2. Kandydaci, ni  
3. Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji 

Publicznej (www.bip.dolice.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie 
 

4. Doku na ww. 
esi d dnia 

z  

  

XII. 
OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI 

Z ropejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os zycznych przetwarzaniem 

 takich danych oraz uchylenia 
ych, zwane dalej ta

 
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jes  
w Dolicach, ul. Ogrodowa 16, 73-115 Dolice. Przedstawicielem administratora danych 

 
2) Inspektorem ochrony danych w cach jest Pan Bartosz Kaniuk, 
email:bkaniuk@proinspektor.pl 
3) Pan giem procesu 
rekrutacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO 
4) i/Pana danych osobowych jest:  
5) Pani/Pana dane osobo

. 
6)  

rocesie rekrutacji zo
i b rzechowywane zgodnie 

 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 
kcji w sprawie organizacji i zakresu dzi

y aplikacyjne po
. 



7) Posiada Pani/Pan prawo do
sprostowani iczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo 
wniesienia sprzeciwu, co do - prawo do 
cofni cia zgody na ich przetwarza
z prawem ego dokonano na podstawie zgod

cie wiadczen u zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga 
 formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy: kwygas@dolice.pl  

ienie informacji dotyc  
- Pra pu do danych - oso
informacji m.in. jak   
przetwarzane oraz uzyskania ich kopii. 
- cia danych (prawo do bycia zapomnianym) - osoba, dane 
dotyc usu

 
podstawy prawne do dalszego przetwarzania danych lub  przetwarzane niezgodnie 
z prawem. 

 w olice 
nie ma podstaw prawnych do przetwarzania danych  trwania stosunku 
pracy, przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezb  realizacj

 Mo
trudnienia. 

- Prawo do przenoszenia danych - osob awo otrzyma
w ustrukturyzowa
maszyno  
Wniosek o przeniesienie danych m
przekazy zie w formie pliku  
- Prawo do ograniczenia przetwarzania danych - 

art. 18 RODO dla ograniczenia przetwarzania jej danych, 
ni
o wstrzymanie operacji na danych lub nieusuwanie danych. 

dualnego 
tni podstaw dla przetwarzania danych, celu i zakresu ich 

przetwarzanych. 
- Prawo do sprostowania danych - ncie, gdy zajdzie taka potrzeba 

Gminy Dolice o zmianie swoich danych 
osobowych. 

ni/
ienie niekompletnych danych osobowych. 

- Prawo sprzeciwu - etwarzania 
danych. 
W celu s ej praw mog

iny w Dolicach, ul. Ogrodowa 16, 73-115 
kwygas@dolice.pl 

8) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prez u Ochrony Danych 
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, 
narusza przepisy RODO
Stawki 2, 00-193 Warszawa. 
9) nych osob resie 

lonym w art. 22(1) 
dobrowolne, al  



10) Pan ane w spo  
profilowane.  

Dolice,  dnia  13.09.2021 r.   

iela: Karolin , 
Gminy Dolice, nr telefonu kontaktowego: 91 564 01 29, Dodatkowych informacji 
doty a: Kierownik Referatu Budownictwa 
i Funduszy Pomocowych Edyta Miskis, tel. 91 5640 129 wew. 74 

 
 
 
 
 iny Dolice 

  Grzegorz Brochocki 
 


