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ZARZADZENIE Nr47/15
Wojta Gminy Dolice
z dnia 03 lipca 2015 rokn

w sprawie: powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢
o awans zawodowy Ra stopien nauczyciela mianowanego,

Dzialajgc na podstawic art.9 gust.2 i ust.5 oraz art. 91 d pkt 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela { tekst jedn. Dz.U. z 2014r. Nr 191 z
poOzn.zmian. ), powoluijg :

§1

Komisje Egzaminacyjng dla

1. Pani Izabeli Malinowskiej

Nauczycielki jezyka angiclskiego w Szkole Podstawowej w Dolicach ,
ubiegajgcej sie oawans na stopied nauczycicla mianowanego w sktadzie:

1. Czestaw Kopacki - przedstawiciel organu prowadzacego — przewodniczgey
2. Upowazniony przedstawiciel Kuratorium Oédwiaty w Szczecinie — czlonek

3. Dorota Prokop - dyrektor Szkoly Podstawowsgj w Dolicach — czlonek

4. Marlena Koéciniska - ekspert z listy ckspertow MEN - czlonek

5. Lewandowski Zbigniew - ekspert z listy ekspertéw MEN -~ czionek
6.Upowazniony przedstawiciel zwigzkow zawodowych ZNP — czionek

§2

Regulamin pracy Komisji o ktérych mowaw § | stanowi zalgcznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgernik Nr 1

do zarzgdzenia

Wiojta Gminy Dolice 47/15
z dnia 03.07.2015

REGULAMIN
PRACY KOMISH EGZAMINACYINE] POWOLANEJ PRZEZ WOITA GMINY
DOLICE ZARZADZENIEM NR 47/15 Z DNIA 03 lipea 2015 ROKYU
W CELU PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA EGZAMINACYINEGO
PLA NAUCZYCIELA UBIEGAJACEGO SIE
O AWANS NA STOPIEN NAYCZYCIELA MIANOWANEGO

§1

Organizacja pracy komisji.

1. Komisja prowadzi posigpowanie egzaminacyjne w skiadzic powolanym
Zarzadzeniem Wojta Gminy Dolice.

2. Posiedzenie komisji jest prawomocne, jezeli uczestniczy w nim ¢o najmaicj 2/3
czionkow.

3. Prawomocnosé posiedzenia stwierdza Przewodniczacy Komisji przed
przystgpicniem do innych czynnosci.

4. Pozostale decyzie w sprawach proceduralnych nie uregulowanych w

rozporzadzenin MEN w sprawach uzyskiwania awansu zawodowego przcz

nauczycieli oraz zapisami niniejszego regulaminu, Kowmisja rozstrzyga zwykia

wiekszodcia glosow. W przypadkach réwnego podziatu za i przeciw, o wyniku

glosowania decyduje glos Przewodniczgcego Komisji. '

Posiedzenia Komisji sa zamknigte.

Wszystkich cztonkéw Komisji obowigzuje zasada zachowania niejawnosci obrad.

Przewodniczacy Komisji odpowiada za przebieg obrad Komisji oraz za catos¢

dokumentacji zwigzanej z postepowaniem kwalifikacyinym { §i. protokél Komisji,

wniosek o nadanie stopnia oraz dokumenty zalaczone do wniosku).

§2

Postgpowanie egzaminacyjne.

Neaw

1. Przewodniczacy Komisji przedstawia nauczycielowi Cztonkow Komisji
Egzaminacyjnej oraz zapozngje z planem przcbiegu egzaminu.

2. Komisja przeprowadza egzamin, w czasie ktorego nauczyciel kontraktowy
ubicgajgcy sie o stopien awansu zawodowego:
1) dokonuje prezentacii wlasnego dorobku zawodowego,
2) odpowiadana na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagah okreslonych
w § 7 ust.2 rozporzadzenia MEN z dnja 01 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania
stopnia awansu zawodowego przez nauczycieli, obejmujgee w szczegblnosei:




9.

a) umiejetnosc organizacii i doskonalenia wlasnego warsziatu pracy,
dokonywania ewaluacji wiasiych dziafad, a takZe oceniania ich
skutecznosci i dokonywania zmian w tych dzialaniach,

b) umiejetno$é uwzgledniania w swojej pracy polrzeb rozwojowych uczaidw,
problematyki $rodowiska lokalnego oraz wspdlezesnych problemoéw
spolecznych i cywilizacyjnych,

¢) umigjetno$é wykorzystania w swojej pracy technologii komputerowej 1
informacyjnej,

d) umiejemosé zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki 1
dydakiyki oraz ogélnych zagadnied z zakresu ofwialy, pomocy spoleczne]
tub postepowania w sprawach nicletnich w rozwigzywaniu probleméw
zwigzanych z zakresem realizowanych przez nauczyciela zadag,

e) umicjetno$c postugiwania sig przepisami dotyczgcymi systemn oswiaty,
pomocy spolecznej lub postgpowania w sprawach nieletnich, w zakresic
funkcjonowania szkoly, w ktérej nauczyciel odbywat staz.

Komisja dokonuje punkiowej oceny spelnienia przez nauczyciela wymagai
niczbgdnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego oraz poziom wiedzy na
podstawie przeprowadzonego egzaming.

Kazdy z Czlonkéw Komisji moze przydzieli¢ od 0 do 10 punkiow.

Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszezegoinych czionkéw
komisji oblicza sig $rednig arytmetyczng punktow, z tym ze jezeli liczba czlonkéw
komisji jest wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedng najwyzszs i jedng najnizszg ocene
punktows,

Nauczyciel zdaje egzamin, jezeli obliczona srednia arytmetyczna punktéw wynosi
cO najmmnigj 7. '

. Punktowa ocena poszczegdnych Czlonkdw Komisji jest sprawg wewngtrzng

Komisji inie moze byC przedstawiona na zewnatrz.

Z przebiegu prac Komisji sporzadza sig protokol zawierajgey w szezego6inosei
uzyskang przez nauczycicla punkiacje wraz 7 jej vzasadnicniem oraz wszystkie
rozsirzygniecia Komisji i decyzje podjete w sprawach proceduralnych.
Przewodniczgcy Komisji oglasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecnoSci
wszystkich Czlonkdéw Komisji. '

10. Jezeli wynik egzaming jest pozytywny. Przewodniczgey Komisji wydaje

nauczycielowi zaswiadcezenie o zdanin egzaminu, zgodnie z zalgeznikiem or 2
rozporzadzenia MEN z dnia 01 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopnia
awansu zawodowego przez nauczycieli { Dz.U.z 2013x. poz.393z p6zn.zmian.).

11.Po zakoficzenin prac Komisji, Przewodniczacy niezwlocznie przekaznje Wéjtowi

Gminy Dolice pelng dokumentacjg prac Komisji.

a) protokot podpisany przez wszystkich Cztonkéw Komisji wraz zatgeznikami;

b) wniosek nauczycicla wraz z dokurnentaciy;

c¢) kopie wydanego navczycielowi zaswiadczenia o zdaniu egzaminu;

d) z chwily przejecia przez Wajta Gminy Dolice w/w dokumentacji, Komisja
egzaminacyina zostaje rozwigzana.




