Zarzgdzenie Nr 46a/2315
Wajta Gminy Dolice
z dria 02 lipca 2015 roks

W sprawie zmiaa do Regulaminu Pracy Urzedu Gromny w Dolicach.

Na podstawic art. 1047 § 2 Kodeksu Pracy i art.33 ust.3 ustawy
7z 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym { Dz.U. z 2001 v. Nr 142 poz. 1591 z
poZn.zimian.) zarzadzam co nastepuje:

§1

§ 3 Rozdzalu (I Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Dolicach zatwierdzonego
zarzgdzeniem Wéjta Gminy Dolice z dnia 19.02.2004 r. zmienionego rarzadzeniem
nr 23/2011 z dnia 04.04.2011 r. ofrzymuje brzmienie:

Czas pracy
§3

1. W Urzedzie Gminy w Dolicach wprowadza sie nastepujace czasy pracy:
- podsiawowy
- vOwnowazay ( 12, 16, 24)
- ruchomy
- przerywany (elastyczny }
- indywidualny
- zadaniowy
-skrGcony tydzien pracy
- system pracy weekendowej
2. Czasem pracy jest czas, w ktorym pracownik pozostaje w dyspozyeji pracodawey w jego
siedzibie lub w inmym migjscu wyznaczonym do wykonywania pracy.
3. Pracodawca prowadzi ewidencjg czasu pracy pracownika do celow prawidlowego ustalenia
jego wynagrodzenia i innych $wiadczen zwigzanych z pracy. Pracodawca udostepnia te
ewidencje pracownikowi, na jego zadanie.
Czas pracy wynosi 8 godzin na dobg i1 40 godzin w pigciodniowym tygodniu pracy
w 3-miesi¢cznym okresie rozliczeniowym .
4, Tydzien roboczy obgjmuje dni od poniedziatku do piatku . Wszystkie soboty sg dniami
wolnymi od pracy z tytudu 5 dniowego tygodnia pracy.
5. Dzien pracy trwa od godziny ; 7.30 do 15.30.
6. Pracownikom , ktorych dobowy czas pracy wynosi co najmmiej 6 godzin , przystuguje
15 — minutowa przerwa wliczana do czasu pracy.
7. Tygodniowy czas pracy nie moze przekroczyc¢ 48 godzin tygodniowo.
8. W uzasadnionych przypadkach dopuszeza si¢ ustalenie indywidualnego czasu pracy.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1,07.2015 roku.
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